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INDICATORE SINTETICO
ISA

Codice Indice Punteggio

IIISAAFF

Il tuo Isa, con punteggio pari o superiore a 8, ti permette l'accesso ai benefici premiali di cui all'art. 9-bis c. 11 del D.L. n. 50
/2017. Ulteriori condizioni di accesso ai benefici premiali sono previste con apposito provvedimento del direttore 
dell'Agenzia delle entrate. Il punteggio ISA tiene conto degli effetti di natura straordinaria derivanti dalla crisi economica e 
dei mercati conseguente ai mutamenti del quadro economico nazionale ed internazionale mediante appositi correttivi.

10,00

Indicatori elementari di affidabilita'
Codice Indice Punteggio

IIE00501 Compensi per addetto 10,00

IIE00601 Valore aggiunto per addetto 10,00

IIE00701 Reddito per addetto 10,00

Indicatori elementari di anomalia
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DETTAGLIO INDICATORI
COMPENSI PER ADDETTO - IIE00501
L'indicatore misura l'affidabilita' dell'ammontare dei compensi che uno studio professionale consegue attraverso il processo di produzione del 
servizio con riferimento al contributo di ciascun addetto. Nella valutazione dell'indicatore si è tenuto conto degli effetti di natura straordinaria 
conseguenti ai mutamenti del quadro economico nazionale ed internazionale mediante appositi correttivi.

Variabile Descrizione Valore

A Compensi dichiarati 429.026,00

B
Compensi stimati
Il valore tiene conto dei correttivi previsti dagli interventi straordinari

429.026,00

C
Punteggio di affidabilita'
Il Punteggio di affidabilita' e' pari a 10 solo se i Compensi dichiarati per addetto sono superiori o uguali ai Compensi stimati 
per addetto, altrimenti il Punteggio di affidabilita' e' modulato tra 1 e 10 (vedi Nota tecnica e Metodologica)

10,00

D
Ulteriori componenti positivi da dichiarare per massimizzare il punteggio di affidabilita' dell'indicatore
Valore massimo tra (B - A) e zero

0,00

A tale indicatore viene associato un punteggio di affidabilita' che varia su una scala da 1 a 10. Quando i Compensi dichiarati per addetto sono 
superiori o uguali rispetto a quelli stimati il punteggio di affidabilita' assume valore 10, altrimenti il punteggio di affidabilita' e' modulato fra 1 e 10.

I compensi stimati sono pari alla somma dei: compensi derivanti dall'attività professionale o artistica; maggiori compensi stimati sulla base della 
funzione di regressione dei “Compensi per addetto” per le attività definite nella Nota tecnica e Metodologica; maggiori compensi derivanti dal 
confronto delle altre attività con le soglie inferiori di riferimento.

Codice Descrizione Valore

IIE00506 Valore dettaglio storico 192,59

La stima del compenso per addetto e' personalizzata sulla base di uno specifico coefficiente individuale che misura le differenze persistenti nella 
produttivita' dei professionisti (ad esempio, dovute a diverse abilita' professionali, potere di mercato, eccetera). Sulla base dei dati dichiarati dal 
professionista tra il 2016 ed il 2023 e' stato elaborato un effetto individuale positivo che evidenzia una produttivita' superiore del 192,59 % in 
termini di compensi stimati.

VALORE AGGIUNTO PER ADDETTO - IIE00601
L'indicatore misura l'affidabilita' del valore aggiunto creato con riferimento al contr buto di ciascun addetto. Nella valutazione dell'indicatore si è 
tenuto conto degli effetti di natura straordinaria conseguenti ai mutamenti del quadro economico nazionale ed internazionale mediante appositi 
correttivi.

Variabile Descrizione Valore

A Valore aggiunto 409.669,00

B
Valore aggiunto teorico
Il valore tiene conto dei correttivi previsti dagli interventi straordinari

409.669,00

C
Punteggio di affidabilita'
Il Punteggio di affidabilita' e' pari a 10 solo se il Valore aggiunto dichiarato per addetto e' superiore o uguale al Valore 
aggiunto teorico per addetto, altrimenti il Punteggio di affidabilita' e' modulato tra 1 e 10 (vedi Nota tecnica e Metodologica)

10,00

D
Ulteriori componenti positivi da dichiarare per massimizzare il punteggio di affidabilita' dell'indicatore
Valore massimo tra (B - A) e zero

0,00

A tale indicatore viene associato un punteggio di affidabilita' che varia su una scala da 1 a 10. Quando il Valore aggiunto dichiarato per addetto e' 
superiore o uguale rispetto a quello teorico il punteggio di affidabilita' assume valore 10, altrimenti il punteggio di affidabilita' e' modulato fra 1 e 10.

Il valore aggiunto teorico è pari alla somma del: valore aggiunto dichiarato al netto dei Compensi non annotati nelle scritture contabili; maggior 
valore aggiunto teorico sulla base della funzione di regressione del “Valore aggiunto per addetto” per le attività definite nella Nota tecnica e 
Metodologica; maggiori compensi derivanti dal confronto delle altre attività con le soglie inferiori di riferimento.

Codice Descrizione Valore

IIE00606 Valore dettaglio storico 232,93

La stima del valore aggiunto per addetto e' personalizzata sulla base di uno specifico coefficiente individuale che misura le differenze persistenti 
nella produttivita' dei professionisti (ad esempio, dovute a diverse abilita' professionali, potere di mercato, eccetera). Sulla base dei dati dichiarati 
dal professionista tra il 2016 ed il 2023 e' stato elaborato un effetto individuale positivo che evidenzia una produttivita' superiore del 232,93 % in 
termini di valore aggiunto teorico.

REDDITO PER ADDETTO - IIE00701
L'indicatore misura l'affidabilita' del reddito che uno studio professionale realizza con riferimento al contr buto di ciascun addetto. Nella valutazione 
dell'indicatore si è tenuto conto degli effetti di natura straordinaria conseguenti ai mutamenti del quadro economico nazionale ed internazionale 
mediante appositi correttivi.

Variabile Descrizione Valore

A Reddito 409.526,00

B
Reddito teorico
Il valore tiene conto dei correttivi previsti dagli interventi straordinari

409.526,00

C
Punteggio di affidabilita'
Il Punteggio di affidabilita' e' pari a 10 solo se il Reddito dichiarato per addetto e' superiore o uguale al Reddito stimato per 
addetto, altrimenti il Punteggio di affidabilita' e' modulato tra 1 e 10 (vedi Nota tecnica e Metodologica).

10,00

D
Ulteriori componenti positivi da dichiarare per massimizzare il punteggio di affidabilita' dell'indicatore
Valore massimo tra (B - A) e zero

0,00

A tale indicatore viene associato un punteggio di affidabilita' che varia su una scala da 1 a 10. Quando il Reddito dichiarato per addetto e' 
superiore o uguale rispetto a quello teorico il punteggio di affidabilita' assume valore 10, altrimenti il punteggio di affidabilita' e' modulato fra 1 e 10.
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Il reddito teorico è pari alla somma del: reddito dichiarato al netto dei Compensi non annotati nelle scritture contabili; maggior valore aggiunto 
teorico sulla base della funzione di regressione del “Valore aggiunto per addetto” per le attività definite nella Nota tecnica e Metodologica; maggiori 
compensi derivanti dal confronto delle altre attività con le soglie inferiori di riferimento.
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IVA
LAVORO AUTONOMO

Codice Descrizione Valore

PROSPETTO ECONOMICO
LAVORO AUTONOMO

Codice Descrizione Valore Segnalazione

ICA00101 Compensi derivanti dall'attività professionale o artistica 429.026,00

ICA00201 Compensi non annotati nelle scritture contabili 0,00

ICA00301 TOTALE COMPENSI 429.026,00
IIE00501
IIN07301

ICA00401 Canoni di locazione finanziaria per beni mobili 0,00

ICA00501 Canoni di locazione non finanziaria e/o di noleggio 2.360,00

ICA00601 Spese relative agli immobili 0,00

ICA00701 Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti l'attività professionale o artistica 0,00

ICA00801 Consumi 0,00 IIN18501

ICA00901 Spese per prestazioni alberghiere e per somministrazione di alimenti e bevande in pubblici esercizi 2.693,00

ICA01001 Spese di rappresentanza 0,00

ICA01101
Spese di iscrizione a master, corsi di formazione, convegni, congressi o a corsi di aggiornamento 
professionale

0,00

ICA01201 Altre spese documentate 14.304,00 IIN18601

ICA01301 VALORE AGGIUNTO 409.669,00 IIE00601

ICA01401 Spese per prestazioni di lavoro dipendente 0,00 IIN01101

ICA01501 Spese per prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa 0,00

ICA01601 MARGINE OPERATIVO LORDO 409.669,00 IIN01001

ICA01701 Ammortamenti per beni mobili 143,00

ICA01801 REDDITO OPERATIVO 409.526,00 IIN02201

ICA01901 Altri proventi lordi 0,00

ICA02001 Interessi passivi 0,00 IIN19101

ICA02101 RISULTATO ORDINARIO 409.526,00 IIN02301

ICA02201 Plusvalenze patrimoniali 0,00

ICA02301 Minusvalenze patrimoniali 0,00 IIN05001

ICA02401 REDDITO 409.526,00 IIE00701

ICA02501 Ulteriori elementi contabili 0,00

ICA02601 REDDITO (O PERDITA) DELLE ATTIVITA' PROFESSIONALI E ARTISTICHE 409.526,00

ICA02701 Numero Addetti 1,000000000000000 IIN00501

ICA02801 Valore dei beni strumentali in proprieta' 1.000,00 IIN04901
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PROBABILITA' DI ASSEGNAZIONE AI MOB
Codice

telematico
Modello di business (MoB)

Probabilità di 
appartenenza

IMB00001 MoB 1 Professionisti che in genere erogano servizi di consulenza del lavoro 0,0000000000000000

IMB00002 MoB 2 Professionisti che in genere svolgono attività diversificate (remunerate a forfait e/o non a forfait) 0,9999152831760404

IMB00003 MoB 3 Professionisti che in genere svolgono l'attività prevalentemente per il committente principale 0,0000000023302026

IMB00004 MoB 4
Professionisti che in genere esercitano la professione a titolo individuale avvalendosi di dipendenti 
e/o collaboratori

0,0000847144937568

IMB00005 MoB 5
Professionisti che in genere erogano prestazioni remunerate non a forfait (esclusa la consulenza 
del lavoro)

0,0000000000000000

IMB00006 MoB 6 Professionisti che in genere erogano gruppi di prestazioni remunerate a forfait 0,0000000000000000

IMB00007 MoB 7 Professionisti che in genere esercitano la professione in forma collettiva 0,0000000000000002
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IMPEGNO ALLA PRESENTAZIONE TELEMATICA

Cognome e Nome o Denominazione

Codice Fiscale

La dichiarazione è stata predisposta dal

Cognome  e Nome o Denominazione

Codice Fiscale

Cognome  e Nome

In qualità di

Data dell' impegno

Trattamento dei dati personali

I dati personali acquisiti saranno trattati dall'intermediario al solo fine di evadere la richiesta dell'interessato, nel rispetto
della normativa in materia di protezione dei dati personali (D.lgs. 196/2003 e successive modifiche e Regolamento Ue n. 679/2016).
Per avere un'informativa completa di come vengono trattati i suoi dati personali può rivolgersi all'intermediario, titolare del trattamento.

Data

Firma leggibile dell' intermediario

N. Iscrizione all' albo C.A.F.

Codice fiscale

Dati Dichiarante diverso dal contribuente

Dati Contribuente

Si impegna a presentare in via telematica il modello

Dati intermediario

Ricezione avviso telematico Ricezione comunicazione telematica altre comunicazioni

STUDIO ASSOCIATO DI LELIO CUPPONE

04954361004

REDDITI PF 2025

SOGGETTO CHE TRASMETTE

Accetta di ricevere l'avviso telematico

MIGAZZI MATTEO

02 07 2025

Non accetta di ricevere l'avviso telematico

# #
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