SaSa R

OBIETTIVI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

OBIETTIVI

Integrazione e aggiornamento dei sistemi di
controllo interno

Oftimizzazione dellintegrazione tra i presidi di
controllo interno di SASA e le misure di prevenzione
adottate in attuazione della normativa in materia di

anticorruzione, come sintetizzate nel PTPCT

TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Promozione e diffusione deilla cuitura della
trasparenza

Intensificazione dei percorsi di formazione e
sensibilizzazione sulla gestione operativa della
trasparenza proattiva (obblighi of pubblicazione sulla
Sezione «Societa Trasparente») e reattiva (accesso

documentale / civico, semplice e generalizzato)

Potenziamento delle competenze del personale
con particolare riguardo al codice degli appalti
pubblici

Intensificazione dei percorsi di formazione in materia
di prevenzione della corruzione e trasparenza,

Implementazione dei dati oggetto di pubblicazione a
valere come “dati uiteriori”

Ricognizione dei c.d. «dali ulteriori» (i.e. non gia oggetto di

pubblicazione obbligatoria) di SASA, potenzialmente di
interesse per cittadini e stakeholders, e contestuale

implementazione del sito istituzionali (obiettivo ex lege)

tenuto conto delle dinamiche dell’Ente e delle novita
normative e di prassi sopravvenute

Potenziamento dei sistemi di monitoraggio

Miglioramento continuo della sezione societa
trasparente

Prosecuzione del percorso volto a verificare I profili di
ottimizzazione e automazione della Sezione «Societa
Trasparentes

Awvio di un percorso volto al potenziamento dei
sistemi | monitoraggio delle misure di prevenzione
previste dal PTPCT




